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关于开展黑龙江省体育诚信教育活动的通知

各市（地）体育行政部门、省体育局所属各运动管理（训练）中

心、省体育运动学校、各有关体育协会：

为系统推进全省体育领域“深化治理年”行动，抓实全省体

育行业作风建设，健全体育诚信体系建设，严肃赛风赛纪，筑牢

反兴奋剂安全防线，营造公平公正、诚信守规、风清气正的体育

发展生态，现就开展全省体育诚信教育活动有关事项通知如下：

一、总体要求

以体育强国建设部署要求为引领，聚焦体育行业规范治理与

作风能力提升，将体育诚信、赛风赛纪、反兴奋剂列为体育系统

常态化安全教育核心内容。坚持全员参与、全域覆盖、常态长效、

常抓不懈，引导全省体育从业人员、运动员、教练员、裁判员及

体育协会会员，牢固树立规则意识、诚信意识和底线红线意识，

全力维护黑龙江体育良好行业形象。

二、活动范围

覆盖各市（地）体育行政部门、省体育局所属各运动管理（训

练）中心、省体育运动学校、各有关体育协会（以下统称各单位、
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各协会）在岗从业人员、运动员、教练员、裁判员。

三、活动形式

各单位、各协会应结合自身实际，组织开展形式多样的诚信

教育活动。可采取以下形式：

一是开展专题研学培训。系统学习体育诚信、赛风赛纪、反

兴奋剂相关法律法规、行业管理准则、从业行为规范，常态化夯

实全员规矩底线思维。

二是开展典型警示教育。筛选全国及省内体育行业失信违

纪、赛场违规、兴奋剂违规典型案例，开展专题案例剖析、观看

行业警示专题片，以案为鉴，引导全员知敬畏、存戒惧、守底线。

三是落实全员诚信承诺。将诚信签约纳入人员入职、运动队

入队、裁判员持证上岗必备流程，围绕赛事资格审核、赛场公平

执裁、反兴奋剂自律、行业履约从业等关键环节，签订书面诚信

从业承诺书，公开接受行业监督。

四、活动内容

（一）深化体育诚信专题教育

重点学习体育领域诚信建设相关政策法规、行业自律准则、

从业人员职业道德规范及信用奖惩惩戒机制；大力弘扬诚实守

信、公平竞争、尊崇规则、敬畏体育的行业核心价值观；集中整

治虚假报名、违规参赛、虚假宣传、合同违约失信、赛事造假、

赛事数据不实等突出问题，营造人人讲诚信、事事守信用、行业

树新风的良好行业氛围。
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（二）强化赛风赛纪警示教育

紧扣赛事运行管理与赛场作风建设实际，组织学习赛风赛纪

管理规定、赛事组织工作纪律、裁判员执裁行为规范、运动队管

理细则及赛场行为准则；严明赛事纪律、赛场纪律、队伍管理纪

律及岗位工作纪律；坚决纠治消极比赛、罢赛罢练、赛场冲突斗

殴、辱骂执裁人员、违规干扰赛事、徇私舞弊、暗箱操作等不正

之风，切实维护体育赛事严肃性与社会公信力。

（三）抓实反兴奋剂专项教育

严格落实反兴奋剂零容忍、全覆盖、无死角工作要求，系统

组织学习反兴奋剂法律法规、食品药品营养品 “三品” 管理规

定、运动员行踪信息申报制度、赛内赛外兴奋剂检查规范及违规

问责追责办法；牢固树立 “拿干净金牌” 核心理念，逐级压实主

体责任、监管责任和岗位直接责任；严防兴奋剂误服误用、故意

违规及日常管理漏洞隐患，坚守体育事业健康发展底线红线。

五、工作要求

（一）提高政治站位，压实组织领导

各单位、各协会要深刻认识开展体育诚信教育活动的重要性

与必要性，将其作为强化行业治理、防范廉政风险、塑造龙江体

育良好形象的重要抓手。主要负责同志牵头部署，分管负责同志

统筹推进，明确责任科室、落实专人负责，确保各项工作落地落

细、有序推进。

（二）坚持问题导向，从严整改提质
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坚持思想教育与专项整治相结合、行业自律与行业监管相贯

通。针对教育排查中发现的诚信缺失、赛风赛纪松弛、反兴奋剂

意识淡薄等突出问题，建立问题清单、责任清单、整改清单，做

到立行立改、标本兼治、长效管控，坚决杜绝边教育、边违规、

问题反弹回潮现象。

（三）严格督导检查，务求工作实效

省体育局将适时对各单位、各协会教育活动开展情况进行专

项督导检查。对未按要求组织落实、工作流于形式、敷衍应付的

单位予以通报批评并限期整改；对因责任落实不力引发违规违纪

问题的，依规依纪严肃追责问责。

（四）规范资料归档，按时汇总报送

各单位、各协会须规范留存活动实施方案、转发通知、学习

台账、签到记录、现场图片影像、工作简报及总结报告等全过程

佐证资料。请于 2026年 10月 20日前，将年度体育诚信教育活

动书面总结及全套佐证材料一并报送省体育局竞体青少处。

联系人：薛瑞红 联系电话：0451-58019719

电子邮箱：jtqsc2022@163.com

黑龙江省体育局

2026年 6月 15日


